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Hedeflenen Yatirnmci Tipi: Uzun vadede, enflasyon tizerinde

. g Uksek getiri saglamayi hedefleyen yatirmcilar.
HDI Fiba Emeklilik ve e

Risk Seviyesi:

Hayat Teknoloji Sektdru

Degisken Emeklilik 1N203 [e] va

Yatl rl m FO n U Minimum Vade Onerisi: 1 yil  Negatif Getirili Ay Sayisi (24 ay icin): 4

Fon Yatirm Stratejisi Neden Bu Fon
Fon portfdy degerinin devamli olarak asgari %80’i teknoloji * Yatinm yapilan varliklar kapsaminda BES ¢ercevesinde verimli
sektoriinde faaliyet gdsteren yerli/yabanci sirketlerin ihrag ettikleri vergi yénetimi

yerli/yabanci ortaklik paylarina, Amerikan Depo Sertifikalarina,
Global Depo Sertifikalarina ve/veya yerli/yabanci borglanma
araclarina/kira sertifikalarina yatinm yaparak katiimcilarin

bu sirketlerin biiyime olanaklarina, kazanglarina ve deger artiglarina
istirak etmesini saglamaktadir.

* Varlik getiri ve risklerinin yaninda birgok faktéri géz 6niinde
bulundurarak etkin varlik segimi ve profesyonel fon yonetimi.

* Tek bir fona yatinm yaparak yiksek riskli bir varlik dagimi ile

Fon portfoyline, gesitlendirme amaci ile teknoloji temasina yatirm birikimlerin kolayca gesitlendiriimesi.
imkani saglayan yerli yatinm fonu ve yerli ve/veya yabanci borsa
yatinm fonu katilma paylari da dahil edilebilir. ° BES sistemi kapsaminda kolay ve anlagilabilir yatinm firsat.

Fon portféytnun en fazla %50’si yabanci para ve sermaye piyasasi
araglarina yatirilabilir.

Fon Karsilagtirma Fon Varlik Dagilimi
TUIK TUFE
FFC ENFLASYON RBEE
1ay -%2,77 %2,96 %0,82
Hisse:%29.63
3 ay %12,76 98,91 %22,06 ) i
"W\ Sirket Bono/Tahvil:%0.89
1yl %69,24 %31,53 %76,46 \ Yabanci Hisse:%49.05
2yl %105,69 %82.90 9%159,81 ™\ Takasbank Teminat:%2.78
"™\ Yatnm Fonu Katilim Belgesi:%17.65
5yil %632,32 %1.112,22
10 yil %1.282,44 %2.664,65

Fon Aylik Performans Tablosu

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylal Ekim Kasim Aralik YBG RBEE FG;E;I
2022 %7,10 %0,44  %10,99 %2425 %-5,12 %704,05 %557,30 %146,75

2023 %0,65 %-0,11 %6,64  %-1,17  %11,96 %22,17 %16,14  %2,49 %6,76  %-1,31  %17,77  %-1,27 %471,30 %382,14 %89,16
2024 %14,42 %15,60 %-2,35  %0,70 %0,64 %6,89  %-1,09  %0,24 %2,02 %0,70 %5,08 %4,51  %170,29 %179,55 %-9,26
2025 %5,13 %-3,30  %2,62 %1,94 %8,29 %9,06 %8,44 %1,46 %8,21 %4,84  %-2,67 %503 %72,69 %8759 %-14,90
2026 %10,42 %-2,77 %7,75  %14,42  %-6,67

*Rasyonet Bilesik Emeklilik Endeksine gore yillik getiri farki
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—— FFC —— RASEYFDKH
Fon Bilgileri Risk ve Performans
Portféy Yoneticisi Osmanli Portfdy Yonetimi Ortalama
Fon Kurucusu HDI Fiba Emeklilik Ve Hayat FFC E;"n?;‘:'l“k Tiife
Para Birimi TL Getirisi
Birim Fiyat 0.080405 En lyi Ay Getirisi %10.17 %12.73 %5.03
Buyukluk 2,502,306,997
En Kot Ay Getirisi %-3.17 %-3.44 %0.87
Yonetim Ucreti %2.20
Allm Valdri T+1 Pozitif Getirili Ay 20/24 23/24 23/24
Satim Valori T+3
%45 Russell 1000 Technology RIC
22,5/45 Capped Total Return
Kistas Endeksi +%55 TL Bazli BIST-
Teknoloji Agirlik Sinirlamali Getiri
Endeksi
islem Kanali Fiba Emeklilik ve Osmanl Yatirm
Kurulug Tarihi 04.07.2022

Bu rapor, yalnizca bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir. Portféyiin gegmis performansi, gelecek dénem performansi i¢in bir gdsterge olusturmamak-
tadir. Burada yer alan bilgi, yorum ve tavsiyeler yatinm danismanhgi kapsaminda degildir. Sadece burada yer alan bilgilere dayanilarak yatinm karari ve
beklentilerinize uygun sonuglar dogurmayabilir. Bu konuda Osmanli Portféy Yonetimi A.S’nin herhangi bir sorumlulugu bulunmamaktadir.

T +90 (212) 366 88 00

F +90 (212) 328 40 70

www.osmanljportfoy.com.tr

www. yatirimdirekt.com
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